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All.1 O indice de Rendimento Académico (IRA) do candidato, a ser aferido no ato da inscrigdo, devera ser maior ou
igual a 6,0 (seis).
All.2 A Média Final do candidato na disciplina da qual pretende ser monitor devera ser maior ou igual a 7,0 (sete).

All.3 Oferta de vagas para este Edital:

Numero

de Vagas Disciplina Professor Temas para a prova didatica

Juros Simples e Compostos
Taxa Interna de Retorno.
Desconto por dentro e por fora
Fluxos de Caixa
Sistemas de Amortizacédo
Potenciacao, Radiciacao e Equagéo do
1° Grau
Conjuntos
Inequacdes e Equacdes do 2° Grau
Funcdes, Juros Simples e Composto
Oferta e Demanda de Mercado
Conceito de método, ciéncia e
conhecimento cientifico
Projeto de pesquisa
Regras da ABNT
Processo de pesquisa
Tipologias de publicagdes e suas
caracteristicas
1. Evolucdo e conceito de Administracao
2. Abordagens Cléssicas da Administragao
— Administragao Cientifica, Teoria

, Classica e Teoria Burocratica
Virna Fernandes , .
1 Fundamentos de Gestio 3. Teoria das Relagbes Humanas e
Tavora Rocha Comportamental
4. Teoria Neoclassica e APO
5. Modelo de Desenvolvimento
Organizacional

1 Matematica Financeira José Lima Crisostomo

el IS Bl ISl I P

Bernardo Nogueira de

1 Matematica para Negocios
Codes

IS Bl ISl N

Metodologia da Pesquisa Virna Fernandes

Cientifica Tavora Rocha

Sl Bl Bl N

1. Relagdo de emprego e gestdo das
relacOes trabalhistas.

2. Jornada de trabalho e gestao estratégica
de pessoas.

3. Remuneracéo, beneficios e politicas de
incentivos.

1 Legislagdo Trabalhista e Vanessa Batista
Previdenciaria Oliveira
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4. Negociacao coletiva, acordos e
convencoes coletivas.

5. Responsabilidade do empregador e
prevencao de passivos trabalhistas.
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