
LEGENDA (POR ÁREAS)

4º SEMESTRE1º SEMESTRE 2º SEMESTRE 3º SEMESTRE 5º SEMESTRE 6º SEMESTRE 7º SEMESTRE 8º SEMESTRE

Ciências Sociais 
Aplicadas às 

Organizações
Gestão Pública

Instituições do Direito

Psicologia e 
Comportamento 
Organizacional

Fundamentos da 
Gestão

Filosofia Política 
Aplicada às 

Organizações

Metodologia Científica

Arquitetura e 
Dinâmica 

Organizacional

Matemática para 
Negócios

Estratégias de 
Comunicação

Planejamento de 
Carreira

Estatística para 
Negócios

Introdução à 
Economia

Matemática 
Financeira

Gestão de Custos e 
Tributos

Gestão Financeira e 
Orçamentária I

Sistemas de Suporte à 
Gestão

Gestão de Produção e 
Operações I

Gestão da Cadeia de 
Suprimentos I

Direito Empresarial Gestão de Pessoas I

Gestão Financeira e 
Orçamentária II

Gestão de Produção e 
Oerações II

Gestão da Cadeia de 
Suprimetos II

Marketing I

Processo Decisório

Gestão de Pessoas II

Marketing II

Gestão de Serviços

Gestão 
Socioambiental

Introdução à Ciência 
de Dados

Eletiva I

EIXOS CURRICULARES (POR SEMESTRE)

Marketing Digital e 
Mídias Sociais

Jogos de Empresa

Gestão Estratégica

Gestão da Inovação

Empreendedorismo

Eletiva II

1

2

3

4

5

6

EIXOS

Trabalho de 
Conclusão de Curso

Legislação 
Trabalhista e 

Previdênciária

Tópicos Avançados de 
Gestão (Liderança)

Consultoria 
Empresaral

Gestão de Projetos

Comércio Exterior

ADMINISTRAÇÃO
MATRIZ CURRICULAR

1º SEMESTRE 2º SEMESTRE 3º SEMESTRE 4º SEMESTRE 5º SEMESTRE 6º SEMESTRE 7º SEMESTRE 8º SEMESTRE

Compétitividade e Tecnologia

Economia e Finanças

Gestão de Processos e Pessoas

Formação Complementar

Produção e Operações

Marketing e Serviços

Contabilidade 
Introdutória

Introdução à EaD

Modelo de Negócios 
Globalizados


